
 

  



2 

Sommaire 

 
Editorial : Ensemble pour un futur solidaire .................................................. 3 

Hommage à Jean-Marie Viénat .................................................................... 5 

Le CARÉ en bref en 2023 ............................................................................. 6 

Les comptes 2023 en chiffres ....................................................................... 8 

Rapport du réviseur .................................................................................... 10 

Les comptes 2023 en quelques images ..................................................... 11 

Comment sont employés vos dons ............................................................ 12 

Structure et fonctionnement (au 01.01.2024) ............................................. 13 

Remerciements ........................................................................................... 14 

Nos besoins ................................................................................................ 15 

Le CARÉ ..................................................................................................... 16 

 

 



3 

Un engagement renouvelé 
L'année 2023 a été marquée par des événements et des décisions 
significatives pour notre association. Nous avons renforcé nos liens avec le 
monde associatif ainsi qu'avec le service social de la Ville, et ce fut un grand 
plaisir d’accueillir Mme Christina Kitsos, marquant cette belle collaboration. 

La décision d'arrêter les repas à 
emporter au 31 décembre 2023 n’a 
pas été prise à la légère. Une 
analyse approfondie des besoins et 
des missions du CARÉ a conduit à 
privilégier une ouverture continue 
et au sein des locaux du CARÉ en 
2024. Cette transition vise à offrir 
un service plus intime, humaniste 
et chaleureux, permettant à nos 
bénéficiaires de se sentir 
pleinement intégrés dans notre 
communauté. 

La restructuration de notre équipe 
de travailleurs sociaux a été un 

moment douloureux pour les anciens collaborateurs et pour le Comité. 
Cependant, nous avons rapidement réorganisé le CARÉ en trois pôles 
opérationnels : Accueil, Cuisine et Intendance, chacun avec un responsable 
dédié. Nous sommes revenus aux fondamentaux avec trois concepts clés : 
répit, qualité et dynamique de groupe. Cette réorganisation s'inscrit dans 
notre vision 2024, qui vise à réapproprier notre mission originelle et à rendre 
chaque personne accueillie partie prenante de la vie du CARÉ. 

Un soutien indispensable 
Nous avons lancé un appel à une fondation privée pour couvrir les frais de 
restructuration et pour assurer la transition. Son soutien indéfectible, ainsi 
que celui de tous nos donateurs, quel que soit le montant de leur 
contribution, est précieux. Cette générosité est le symbole d'une solidarité 
qui dépasse les frontières matérielles et touche le cœur de notre mission. En 
tant que président, je tiens à exprimer, au nom de l'équipe, des bénévoles et 
du comité du CARÉ, notre profonde gratitude pour cette générosité. 

Un appel à la paix 
Face à l'escalade de la violence en Israël, dans la bande de Gaza, en 
Ukraine et ailleurs, nous condamnons fermement toute forme de violence. 
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Nous prônons des valeurs de solidarité, de compassion et de respect. Nous 
refusons de céder au pessimisme et croyons en la capacité fondamentale 
de l'être humain à l'altruisme et à la bonté, malgré les atrocités qui peuvent 
survenir. 

Un défi quotidien 
Le CARÉ est quotidiennement confronté à la pauvreté et à l'exclusion 
sociale. Le Conseil fédéral a récemment reconnu l'ampleur de ce 
phénomène et, malgré un système 
social bien développé, des 
personnes restent menacées ou 
touchées par la pauvreté. La lutte 
contre la pauvreté passe par 
l'intégration sociale et 
professionnelle, et nous savons 
que certains groupes sont 
particulièrement vulnérables : 
familles nombreuses, chômeurs de 
longue durée, personnes âgées, 
jeunes surendettés. 

À Genève, de nouvelles mesures 
législatives seront mises en place 
pour soutenir les familles et les 
chômeurs en fin de droit. Nous 
soutenons ces initiatives et, sous 
l'impulsion de Caritas, un groupe 
de députés a demandé un rapport 
annuel sur la pauvreté à Genève 
pour mieux comprendre et 
combattre ce fléau. 

Un enjeu crucial 
Un autre phénomène nous préoccupe : plus on est pauvre, plus on est en 
mauvaise santé. Nous observons que les personnes exclues et pauvres sont 
particulièrement touchées par la maladie, car le système de soins devient 
inabordable pour beaucoup. Le système de soins doit s'adapter aux besoins 
de toutes les catégories sociales, et l'accès aux soins est primordial. 

La mission du CARÉ est de nourrir celles et ceux qui ont faim et de répondre 
à leurs besoins d'insertion. Nous devons également prendre soin de leur 
santé de manière plus large. Ensemble, nous pouvons faire une différence 
significative dans la vie de ceux qui sont les plus vulnérables parmi nous. 
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Avec gratitude 
Merci pour votre soutien continu et pour croire en notre mission commune. 
Ensemble, nous pouvons bâtir un futur où chacun trouve sa place et sa 
dignité. 

Avec gratitude, 

Philippe Schaller, Président 

Homme d'exception au service des 
plus démunis, Jean-Marie Viénat 
s'est éteint à 82 ans le 19 mars 
2024, laissant derrière lui un 
héritage immense.  

Guidé par sa foi profonde et ses 
valeurs chrétiennes, Jean-Marie 
Viénat a toujours lutté pour un 
monde plus juste et plus solidaire 
et il a consacré sa vie à aider les 
plus démunis. 

C’est en 1977, avec des assistants 
sociaux de Caritas, que Jean-
Marie Viénat co-fonde le CARÉ : 
Caritas – Accueil – Rencontre – 
Echange. Cette association, qu'il 
dirige pendant plus de 30 ans, 
devient un havre de paix pour 

d'innombrables personnes en situation de précarité. 

Il décrivait le CARÉ comme « une unité conviviale fonctionnant selon un 
principe communautaire. La convivialité se réalise au travers des moments 
d'échange, de rencontre, de participation à la vie du groupe. Le but visé par 
la convivialité est l'établissement de rapports sociaux dans lesquels la 
solidarité, l'entraide, l'autonomie, le partage, la chaleur humaine tiendraient 
une place importante. Par le biais des activités, l'objectif à atteindre est celui 
de faire naître le partage, l'échange, la rencontre directe entre les personnes 
accueillies... » 

Au-delà de son action au CARÉ, Jean-Marie Viénat a également exercé son 
ministère de prêtre en paroisses et comme aumônier de Caritas. 

Nous rendons hommage à un grand homme qui a relevé « le défi de la 
solitude, du désespoir, de la pauvreté matérielle et affective qui frappent les 
uns et du sentiment d’injustice qui assomme les autres ». 

Charles Christophi, directeur 
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60 douches / jour 
-> plus de 

15’600 douches 
En moyenne, chaque 

jour, 5 
personnes 
bénéficient de 

vêtements de 
rechange 

56 casiers 
mis à disposition 
pendant un mois 

A part le vendredi 22 et le samedi 23 décembre, pour préparer la fête de 
Noëlle CARÉ a été ouvert 52 semaines, du lundi au vendredi, 
inclus les fériés, ainsi que le dimanche 25 décembre. A cela 
s’ajoutent 16 samedis d’hiver (janvier à mars ainsi que décembre) 
durant lesquels nous avons offert uniquement un repas à l’emporter. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

276 jours 
d’ouverture 

(dont 16 
samedis) 

300 repas / jour 
-> 82’800 repas 

(dont 55'200 à 
l’emporter) 
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5 stagiaires de 
l’ECG faisant leur 
maturité spécialisée 

en travail social (pour 
des durées de 8, 12 

ou 22 semaines) 

21 personnes ont 
travaillé dans le cadre 

d’une activité de 
réinsertion (AdR) 

de l’Hospice général 

2 stagiaires 
HETS (pour une 

durée de 20 
semaines) 

4 stagiaires de 
l’Ecole 

d’ambulancier 
pour leur stage en 

milieu 
communautaire 

1 médecin bénévole et 
la présence régulière de la 
CAMSCO (consultation 

ambulatoire mobile de soins 
communautaires) 

Une 
cinquantaine de 
bénévoles nous 

ont aidés 
régulièrement tout au 
long de l’année pour 
mettre en œuvre nos 

prestations 
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31%

3%

20%

30%

16%

Subventions non affectées

Villes + Communes :

404'700.-

Eglise et paroisses

catholiques :  39'330.-

Fondations :  269'750.-

Autres dons :  398'818.80

Partage (dons

alimentaires) :  204'335.-

97%

3%

Charges d'exploitation

Mission (charges de

personnel, frais de repas,

charges de locaux, autres

charges d'exploitation) :

1'541'203.67

Frais de fonctionnement

(charges d'administration

et amortissements) :

55'101.9
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Nos collaborateurs sont tous engagés au service des personnes accueillies 
(cuisine : pour les repas ; intendance : pour les nettoyages des WC et des 
douches ainsi que la lessive ; travailleurs sociaux : pour l’accueil, 
l’orientation et les prestations sociales) ou pour accompagner nos 
bénévoles. 

Une journée d’accueil (8h40 à 16h15) coûte environ CHF 5’584.- 

Ce montant se décompose en : 

• Accueil, brunch, douches et suivi social (8h40-12h et 13h-

16h15) : CHF 3’211.- / jour 
• Repas (12h-14h) : CHF 2’373.- / jour 

 

 

 

 

Sur une base de 300 repas par 
jour : 

1 repas = CHF 7.90 

Sur une base de 150 personnes 
différentes accueillies par jour : 

Accueil, brunch, douche et 
suivi-social = CHF 21.40 / 

personne 

0.00

200'000.00

400'000.00

600'000.00

800'000.00

1'000'000.00

Charges de

personnel

Frais de repas + à

l'emporter

Charges de locaux Autres charges

d'exploitation

Charges

d'administration

Variation des charges

2020 2021 2022 2023
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Le Comité du CARÉ : 

Philippe Schaller, président 
Bernard Girod, vice-président 
Jean-Marie Viénat, président d’honneur 
François Abbé-Decarroux 
Arnaud Genecand 
Bertrand Kiefer 
Romina Mighali 
Sophie Buchs, déléguée de Caritas au comité 

Charles Christophi, directeur 
Nicolas Jendly, représentant du personnel 

L’Assemblée générale : 

Le comité ainsi que : 

Jean-Philippe Trabichet, délégué de Caritas à l’AG 
Noëlle Glatz 
Jean-Charles Kempf 
François Membrez 
Richard Monney 
Robert Pattaroni 
Lydie Rossel 
Philippe Rougemont 
Tiziana Schaller 

L’équipe des professionnels : 

Charles Christophi, directeur 
Hakim Belkhelfa, chargé de sécurité 
Fanny Cruz Silva, travailleuse sociale 
Vanessa Delplace, responsable accueil 
Nicolas Jendly, responsable intendance 
Vailson Sousa Novais, chef de cuisine 

 

Une équipe 
pluridisciplinaire, 

composée de 
bénévoles, d’étudiants, 

de personnes en 
activité de réinsertion et 

de personnes 
accueillies, vient tout au 

long de l’année 
compléter l’équipe des 

professionnels, en 
apportant leur concours 

indispensable afin 
d'assurer la mission du 

CARÉ. 
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Le CARÉ tient à remercier ici les différents départements de la Ville de 
Genève, les communes (Aire-la-Ville, Anières, Avully, Avusy, Bardonnex, 
Bardonnex, Bernex, Carouge, Cartigny, Chancy, Choulex, Collonge-
Bellerive, Cologny, Confignon, Grand-Saconnex, Jussy, Meinier, Meyrin, 
Plan-les-Ouates, Presinge, Troinex, Vandoeuvres et Veyrier), les 
associations, fondations et sociétés qui nous soutiennent depuis longtemps. 
Leur participation à notre action est indispensable. 

Nous remercions aussi chaleureusement nos donateurs. Votre générosité et 
votre soutien nous encourage et nous rappelle combien il est important de 
nous faire proche de nos personnes accueillies. 

Nous souhaitons remercier 
particulièrement nos bénévoles 
pour leur présence et leur fidélité 
tout au long de l’année. 

Nous remercions également nos 
collaborateurs ainsi que nos 
stagiaires, étudiants et partenaires. 

Merci aux associations du réseau 
social genevois pour leur 
collaboration dans la mise en place 
de projets destinés aux personnes 
précarisées. 
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Nos besoins 
Vous souhaitez participer à nos activités ? 

Devenez bénévoles au CARÉ et partagez une expérience humaine ! 

Vous souhaitez soutenir le CARÉ ? 

Participez au financement de notre mission ! 

IBAN : CH26 0900 0000 1201 1759 1 

 

L'association Le CARÉ bénéficie d'une 
exonération de l'impôt cantonal et 
communal, ainsi que de l'impôt fédéral 
direct pour une durée indéterminée. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Suivez-nous sur les réseaux sociaux :) 

 

 

@lecaregeneve 
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Le CARÉ 
Adresse    Adresse postale 

Rue du Grand-Bureau 13  Case postale 184 

1227 Les Acacias   1211 Genève 4 

 

Tél : 022 343 17 17 

Mail : contact@lecare.ch 

Site internet : www.lecare.ch 


