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Un engagement renouvelé

L'année 2023 a été marquée par des événements et des décisions
significatives pour notre association. Nous avons renforcé nos liens avec le
monde associatif ainsi qu'avec le service social de la Ville, et ce fut un grand
plaisir d’accueillir Mme Christina Kitsos, marquant cette belle collaboration.

fa La décision d'arréter les repas a
= emporter au 31 décembre 2023 n'a
o ~ Pas été prise a la légere. Une
analyse approfondie des besoins et
des missions du CARE a conduit &
privilégier une ouverture continue
et au sein des locaux du CARE en
2024. Cette transition vise a offrir
un service plus intime, humaniste
et chaleureux, permettant a nos
bénéficiaires de se  sentir
pleinement intégrés dans notre
communauté.

La restructuration de notre équipe
: de travailleurs sociaux a été un
moment douloureux pour les anciens collaborateurs et pour le Comité.
Cependant, nous avons rapidement réorganisé le CARE en trois péles
opérationnels : Accueil, Cuisine et Intendance, chacun avec un responsable
dédié. Nous sommes revenus aux fondamentaux avec trois concepts clés :
répit, qualité et dynamique de groupe. Cette réorganisation s'inscrit dans
notre vision 2024, qui vise a réapproprier notre mission originelle et a rendre
chaque personne accueillie partie prenante de la vie du CARE.

Un soutien indispensable

Nous avons lancé un appel a une fondation privée pour couvrir les frais de
restructuration et pour assurer la transition. Son soutien indéfectible, ainsi
que celui de tous nos donateurs, quel que soit le montant de leur
contribution, est précieux. Cette générosité est le symbole d'une solidarité
qui dépasse les frontieres matérielles et touche le coeur de notre mission. En
tant que président, je tiens a exprimer, au nom de I'équipe, des bénévoles et
du comité du CARE, notre profonde gratitude pour cette générosité.

Un appel a la paix
Face a l'escalade de la violence en Israél, dans la bande de Gaza, en
Ukraine et ailleurs, nous condamnons fermement toute forme de violence.
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Nous pronons des valeurs de solidarité, de compassion et de respect. Nous
refusons de céder au pessimisme et croyons en la capacité fondamentale
de I'étre humain a l'altruisme et a la bonté, malgré les atrocités qui peuvent
survenir.

Un défi quotidien

Le CARE est quotidiennement confronté a la pauvreté et a I'exclusion
sociale. Le Conseil fédéral a récemment reconnu l'ampleur de ce
phénomeéne et, malgré un systéme

social bien développé, des | |
personnes restent menacées ou S 1
touchées par la pauvreté. La lutte
contre la pauvreté passe par
l'intégration sociale et
professionnelle, et nous savons
que certains  groupes  sont
particulierement vulnérables :
familles nombreuses, chémeurs de
longue durée, personnes agees,
jeunes surendettés.

A Genéve, de nouvelles mesures
législatives seront mises en place
pour soutenir les familles et les
chdémeurs en fin de droit. Nous
soutenons ces initiatives et, sous
I'impulsion de Caritas, un groupe
de députés a demandé un rapport
annuel sur la pauvreté a Genéve
pour mieux comprendre et
combattre ce fléau.

Un enjeu crucial

Un autre phénomene nous préoccupe : plus on est pauvre, plus on est en
mauvaise santé. Nous observons que les personnes exclues et pauvres sont
particulierement touchées par la maladie, car le systeme de soins devient
inabordable pour beaucoup. Le systéeme de soins doit s'adapter aux besoins
de toutes les catégories sociales, et I'acceés aux soins est primordial.

La mission du CARE est de nourrir celles et ceux qui ont faim et de répondre
a leurs besoins d'insertion. Nous devons également prendre soin de leur
santé de maniére plus large. Ensemble, nous pouvons faire une différence
significative dans la vie de ceux qui sont les plus vulnérables parmi nous.



Avec gratitude

Merci pour votre soutien continu et pour croire en notre mission commune.
Ensemble, nous pouvons béatir un futur ou chacun trouve sa place et sa
dignité.

Avec gratitude,

Philippe Schaller, Président

Homme d'exception au service des
plus démunis, Jean-Marie Viénat
s'est éteint a 82 ans le 19 mars
2024, laissant derriere lui un
héritage immense.

Guidé par sa foi profonde et ses
valeurs chrétiennes, Jean-Marie
Viénat a toujours Iutté pour un
monde plus juste et plus solidaire
et il a consacré sa vie a aider les
plus démunis.

C’est en 1977, avec des assistants
sociaux de Caritas, que Jean-
Marie Viénat co-fonde le CARE :
Caritas — Accueil — Rencontre —
Echange. Cette association, qu'il
dirige pendant plus de 30 ans,
devient un havre de paix pour
d'innombrables personnes en situation de précarité.

Il décrivait le CARE comme « une unité conviviale fonctionnant selon un
principe communautaire. La convivialité se réalise au travers des moments
d'échange, de rencontre, de participation a la vie du groupe. Le but visé par
la convivialité est I'établissement de rapports sociaux dans lesquels la
solidarité, I'entraide, I'autonomie, le partage, la chaleur humaine tiendraient
une place importante. Par le biais des activités, I'objectif a atteindre est celui
de faire naitre le partage, I'échange, la rencontre directe entre les personnes
accueillies... »

Au-dela de son action au CARE, Jean-Marie Viénat a également exercé son
ministére de prétre en paroisses et comme auménier de Caritas.

Nous rendons hommage a un grand homme qui a relevé «le défi de la
solitude, du désespoir, de la pauvreté matérielle et affective qui frappent les
uns et du sentiment d’injustice qui assomme les autres ».

Charles Christophi, directeur



A part le vendredi 22 et le samedi 23 décembre, pour préparer la féte de
Noélle CARE a été ouvert
. Acela

s’ajoutent (janvier & mars ainsi que décembre)
durant lesquels nous avons offert uniquement un repas a I'emporter.

300 repas / jour
->
(dont 55'200 a
’emporter)

(dont 16
samedis)

mis a disposition 60 douches /]OUI’
pendant un mois ->

En moyenne, chaque

jour,

bénéficient de



(pour une

durée de 20
semaines) ont
travaillé dans le cadre
d’'une activité de
réinsertion
de I'Hospice général
faisant leur

maturité spécialisée

en travail social (pour

des durées de 8, 12
ou 22 semaines)

nous
ont aidés
régulierement tout au
long de I'année pour
mettre en ceuvre nos
prestations
pour leur stage en
milieu et
communautaire la présence réguliere de la
(consultation
ambulatoire mobile de soins
communautaires)



Assaciation Le CARE, Genéve

BILAN AU 31 DECEMBRE 2023

MNote

ACTIF

Actif circulant

Liquidités

Créances & court terme
Autres créances a court terme
Actifs de régularisation

Total Actif circulant

@ oo s W

Actif immobilisé

Immaobilisations corporelles

Travaux de réfection des locaux 2022-2023 7
J. Fonds amortissement

Travaux de réfection des locaux, matériel 2022-2023 8
/. Fonds amortissement

Immobilisation financiéres

Fonds de placement 9
Total Actif immobilisé

TOTAL ACTIF

PASSIF

Fonds étrangers a court terme
Passifs de regularisation 10
Total des fonds étrangers a court terme

Fonds affectés

Projet: Repas de fin d'année

Projet: Repas

Projet: Restructuration

Projet: Réduction du déficit

Projet: Travaux de réfection des locaux

Projet: Travaux de réfection des locaux, colts indirects
Total des fonds affectés

Fonds propres

Capital lié:

Réserve dévelop.encadr. admin., hygiéne et social
Capital libre:

Résultats reportés

Résultat de 'exercice

Total des Fonds propres

TOTAL PASSIF

31.12.2023 31.12.2022
CHF CHF
(retraité)
618 192.41 986 312.97
14 189.20 800245
4071.95 -
176 972.56 218 821.35
813 426.12 1213 136.77
161141642 1263 887.08
- 147 190.99 -
59 010.55 41 360.15
- 5442 .09 -
181534 -
1519 609.23 1305 247.23
2333 035.35 2 518 384.00
28 030.55 52 600.22
28 030.55 52 600.22
90 000.00 90 000.00
1817 809.01 1965 000.00
118 993,98 129 750.92
2026 802.99 2184 750.92
109 500.00 109 500.00
171 532.86 153 353.47
(2 831.05) 18 179.39
278 201.81 281 032.86
2 333 035.35 2 518 384.00




COMPTE DE RESULTAT DU 1ER JANVIER AU 31 DECEMBRE 2023

Note Comptes 2023 {Budget 2023) Comptes 2022
CHF CHF CHF
(retraité)
Produits
Subventions/Dons affectés 11 345 000.00 - 483 750.00
Subventi non affecté
Ville de Genéve et Communes 12 404 700.00 406 300.00 424 900.00
Dons non affectés 13 637 898.80 736 000.00 677 516.15
Dons en nature 14 204 335.00 200 000.00 185 257.00
1591 933.80 1 342 300.00 1751423.15
Subventions/Dons extraordinaires affectés
Contribution travaux de réfection des locaux 15 - - 1965 000.00
- - 1 965 000.00
Total produits 1591 933.80 1 342 300.00 3716 423.15
Charges d'exploitation
Charges de personnel 16 (854 032.28) (803 000.00) (825 027.05)
Frais de repas (accueil) 17 (412 456.95) (375 000.00) (355 829.10)
Charges de locaux 18 (124 740.19) (136 100.00) (129 732.68)
Charges d'administration 19 (55 101.90) (59 500.00) (55 701.28)
Autres charges d'exploitation 20 (149 974.25) (134 500.00) (117 406.70)
Amortissements 21 (152 633.08) (2 150.00) -
(1 748 938.65) (1 510 250.00) (1 483 £96.81)
Charges extraordinaires exploitation
Charges travaux de réfection des locaux, 22 (5314.85) - (68 399.08)
délocalisation et petit matériel
(5 314.85) - (68 399.08)
Total charges (1 754 253.50) (1 510 250.00) (1 552 095.89)
Résultat d'exploitation (162 319.70) (167 950.00) 2164 327.26
Résultat financier, net 1540.72 500.00 649.15
Résultat exceptionnel 23 - - 37 952.97
1540.72 500.00 38 602.12
Résultat avant variation des fonds (160 778.98) (167 450.00) 2202 929.38
affectés
Aftributions aux fonds affectés (345 000.00) - (2428 750.00)
Utilisations des fonds affectés 502 947.93 - 251 711.01
Variation des fonds affectés 157 947.93 - (2177 038.99)
Résultat avant restitution aux (2831.05) (167 450.00) 25 890,39
subventionneurs
Part a restituer aux subventionneurs 24 - - (7 711.00)
RESULTAT NET (2 831.05) (167 450.00) 18 179.39
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Berney Associés Genave, le 5 juin 2024

Rapport de I’organe de révision sur le

controle restreint de I’exercice 2023 a
I’Assemblée générale des membres de

I’ Association Le CARE, Genéve

En natre qualité d'organe de révision, nous avons controlé les comptes annuels (bilan,
compte de resultat, tableau des flux de trésorerie, tableau de variation du capital des
fonds et annexe) de |'Association Le CARE pour |'exercice arrété au 31 décembre 2023,
Le controle restreint des indications de U'exercice précédent a eté effectue par un autre
organe de révision. Dans son rappeort du 23 mai 2023, celui-ci a exprimé une opinion non
modifiee,

La responsahbilité de |'établissement des comptes annuels incombe au Comité alors gue
notre mission consiste & contréler ces comptes. Nous attestons que nous remplissons les
exigences légales d'agrément et d'indépendance.

Notre controle a éte effectué selon la Norme suisse relative au contréle restreint, Cette
norme requiert de planifier et de réaliser le contréile de manitre telle que des anomalies
significatives dans les comptes annuels puissent étre constatées. Un contréle restreint
englobe principalement des auditions, des opérations de controle analytiques ainsi que
des vérifications détaillées appropriées des documents dispanibles dans 'entreprise
controlée. En revanche, des vérifications des flux d'exploitation et du systéme de
controle interne ainsi que des auditions et d'autres opérations de contréle destinees a
détecter des fraudes ou d'autres violations de la loi ne font pas partie de ce contrile.

Lors de notre controle, nous n'avons pas rencontré d'éléments nous permettant de
conclure que les comptes annuels, présentant des fonds propres de CHF 278'201.81, ne
donnent pas une image fidéle du patrimoine, de |a situation financiere et des résultats
pour l'exercice arrété au 31 décembre 2023 conformeément aux Swiss GAAP RPC et ne
sont pas conformes a la loi suisse et aux statuts.

Berney Associés Audit SA

BA Signature dlectronique qualfiés BA Signature dlectronique qualifiée
T ls
T
|
Barbara RIBEIRO-GASPAR Gregory GRIEB
Expert-réviseur agride Expert-rédvisour agrdé
Réviseur responsable

Annexe : comptes annuels {bilan, compte de résultat, tableau de flux de tréscrerie, tableau de variation du capital des
fonds et annexe)

1207 Genéve 1700 Fribourg En ligne

Rue du Mant 8 Boulevard de Pérolles 37 berneyassocies.com

441 58 234 5000 +41 58 234 93 00 Info@berneyassocies. com
1006 Lausanne 1950 Sien

Ch, de Roseneck 5 Flace de la Gare 2

+41 58 234 9100 +4127 322 75 40
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Les comptes 2023 en quelques images

Subventions non affectées

m Villes + Communes :
404'700.-

M Eglise et paroisses
catholiques : 39'330.-

W Fondations : 269'750.-

Autres dons : 398'818.80

M Partage (dons
alimentaires) : 204'335.-

Charges d'exploitation
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M Mission (charges de
personnel, frais de repas,
charges de locaux, autres
charges d'exploitation) :
1'541'203.67

M Frais de fonctionnement
(charges d'administration
et amortissements) :
55'101.9



Variation des charges

1'000'000.00

800'000.00

600'000.00

400'000.00

200'000.00 - —I

0.00 . l |

Charges de Frais de repas + a Charges de locaux Autres charges Charges
personnel I'emporter d'exploitation  d'administration

2020 =2021 =2022 - 2023

Nos collaborateurs sont tous engagés au service des personnes accueillies
(cuisine : pour les repas ; intendance : pour les nettoyages des WC et des
douches ainsi que la lessive; travailleurs sociaux: pour [l'accueil,
l'orientation et les prestations sociales) ou pour accompagner nos
bénévoles.

Une journée d’accueil (8h40 a 16h15) colte environ
Ce montant se décompose en :

« Accueil, brunch, douches et suivi social (8h40-12h et 13h-
16h15) :
+ Repas (12h-14h) :

e ¢ 8 Sur une base de 150 personnes
2 différentes accueillies par jour :

Sur une base de 300 repas par
jour :



Philippe Schaller, président

Bernard Girod, vice-président

Jean-Marie Viénat, président d’honneur
Frangois Abbé-Decarroux

Arnaud Genecand

Bertrand Kiefer

Romina Mighali

Sophie Buchs, déléguée de Caritas au comité

Charles Christophi, directeur
Nicolas Jendly, représentant du personnel

Le comité ainsi que :

Jean-Philippe Trabichet, délégué de Caritas a 'AG
Noélle Glatz

Jean-Charles Kempf

Frangois Membrez

Richard Monney Une équipe
Robert P : pluridisciplinaire,
obert Pattaroni composée

Lydie Rossel
Philippe Rougemont
Tiziana Schaller

vient tout au
Charles Christophi, directeur long de I'année

Hakim Belkhelfa, chargé de sécurité compléter I'équipe des
Fanny Cruz Silva, travailleuse sociale professionnels, en
. apportant leur concours
Vanessa Delplace, responsable accueil g
‘ ) indispensable
Nicolas Jendly, responsable intendance
Vailson Sousa Novais, chef de cuisine
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Le CARE tient & remercier ici les différents départements de la
, les (Aire-la-Ville, Anieres, Avully, Avusy, Bardonnex,
Bardonnex, Bernex, Carouge, Cartigny, Chancy, Choulex, Collonge-
Bellerive, Cologny, Confignon, Grand-Saconnex, Jussy, Meinier, Meyrin,
Plan-les-Ouates, Presinge, Troinex, Vandoeuvres et Veyrier), les
, et qui nous soutiennent depuis longtemps.
Leur participation a notre action est indispensable.

Nous remercions aussi chaleureusement nos . Votre générosité et
votre soutien nous encourage et nous rappelle combien il est important de
nous faire proche de nos personnes accueillies.

¥ -

Nous souhaitons remercier
particulierement nos
pour leur présence et leur fidélité
tout au long de I'année.

Nous remercions également nos
ainsi que nos
, et

Merci aux

pour leur
collaboration dans la mise en place
de projets destinés aux personnes
précarisées.

14



Vous souhaitez participer a nos activités ?
Devenez au CARE et partagez une expérience humaine !
Vous souhaitez soutenir le CARE ?

Participez au de notre mission !

L'association Le CARE bénéficie d'une
exonération de [imp6t cantonal et
communal, ainsi que de l'impdt fédéral
direct pour une durée indéterminée.
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Rue du Grand-Bureau 13 Case postale 184
1227 Les Acacias 1211 Genéve 4

Tél: 022 34317 17

Mail : contact@lecare.ch

Site internet : www.lecare.ch
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